Na temelju ¢lanka 13. Statuta Fakulteta zdravstvenih studija Sveucilista u Rijeci (Klasa: 003-
05/15-02/42 PT od 15. srpnja 2015.), dekan Fakulteta donosi sljededi

PRAVILNIK O STIMULACIJAMA NASTAVNOG OSOBLIJA | SURADNIKA

Mogucnost stimulacije ostvaruju oni nastavnici odnosno suradnici koji su u protekloj

akademskoj godini ostvarili sljedeée elemente:

- odrzali nastave preko pune norme (dakle, viSe od 120 % norma-sati definiranih
ranijim Kolektivnim ugovorom) odnosno preko dijela norme proporcionalnog
postotku njihova radnog vremena pri FZS-u i/ili

- sudjelovali u radu povjerenstava FZS-a za ocjenu/obranu studentskih
zavrsnih/diplomskih radova, ocjenu nastupnih predavanja, prijam u sluzbu, izbor
u zvanjeisl. i /ili

- bili ¢lanovima odnosno predsjedali stalnim ili ad-hoc povjerenstvima, odborima i
tijelima FZS-a (Fakultetskog vijeca ili dekanovim) i/ili

- bili imenovani i ispunjavali zada¢u koordinatora pojedinih aktivhosti odnosno
timova i/ili

- osmislili, inicirali odnosno realizirali akcije od znacaja za povecanje ugleda
Fakulteta (npr. izrada elaborata, samoinicijativno ili po nalogu nadredenog) i/ili

- dobili i/ili vodili znanstvene/strucne projekte od znacaja za Fakultet i/ili

- bitno pripomogli unapredenju poslovanja Fakulteta (npr. zaposljavanje,
racionalizacija troSkova, osiguranje dodatnih vlastitih prihoda i dr.) i drugo;

Pri izracunu nastavne norme vodi se racuna o broju studenata i realno odrzanim
satima nastave.

U elemente koji se procjenjuju za eventualnu dodjelu stimulacije ne ubrajaju se oni
elementi koji su uvjetom izbora u zvanje.

Za prijedlog stimulacije moraju biti zadovoljena najmanje tri elementa s gornjeg
popisa, s time da jedan od elemenata svakako mora biti puna nastavna norma.

Isti nastavnik odnosno suradnik ne moze dobiti stimulaciju vise od tri puta godisnje.

O stimulaciji odlucuje dekan na prijedlog Sefova katedri (za nastavnike i suradnike)
odnosno na prijedlog prodekana (za Sefove katedri).

Prijedlog za stimulaciju mora biti u pisanom obliku i dobro obrazloZen, a dekanova
odluka o odobravanju stimulacije i njenoj vrsti (vrijednosti) objavljuje se na mreznim
stranicama Fakulteta;

Stimulacija moze ukljucivati pokrivanje troska ili dijela troska kotizacije i/ili putovanja
na znanstveni/strucni skup, pokrivanje troska ili dijela troska nabave knjiga,
nestandardne informaticke opreme i sl.

Za prva dva stavka iz tocke IV. u proracunu Fakulteta osigurat ¢e se iznos od 20.000
kuna.



Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci Fakulteta.
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